Mediacje w postepowaniu administracyjnym

Mediacja jest sposobem
polubownego zatatwienia sporu
prawnego poprzez wypracowanie
ugody przy pomocy neutralnego i

bezstronnego mediatora.

Zadaniem mediatora jest udzielenie
skonfliktowanym stronom wsparcia
w dojsciu do kompromisu oraz

pomoc w sformutowaniu ugody.

Postepowanie mediacyjne jest
mozliwe do przeprowadzenia takze

w sprawach administracyjnych.
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Mediacje w postepowaniu administracyjnym

Prawo dopuszcza przeprowadzenie
mediacji w postepowaniu
administracyjnym jesli pozwala na to
charakter sprawy
administracyjnej, ktora jest

przedmiotem postepowania.

Mediacja w postepowaniu
administracyjnym jest mozliwa jesli
strony postepowania wyrazg chec¢

uczestniczenia w mediaciji.

Wynika to z zasady dobrowolnosci

mediacji.
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Mediacje w postepowaniu administracyjnym

Mediacja ma na celu wyjasnienie i
rozwazenie okolicznosci
faktycznych i prawnych sprawy oraz
dokonanie ustalen dotyczgcych jej
zatatwienia w granicach
obowigzujgcego prawa, w tym przez

wydanie decyzji lub zawarcie ugody.

Wskazaniem do skorzystania z
instytucji mediaciji jest z pewnoscig
sytuacja gdy w danym
postepowaniu wystepuje wiele
stron, ktore przedstawiajg odmienne
stanowiska w sprawie albo
wystepuje bardzo skomplikowany

stan faktyczny lub prawny sprawy.
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Mediacje w postepowaniu administracyjnym

Zawiadomienie jest adresowane do

stron postepowania.

W przypadku, gdy wydanie decyzji
uzaleznione jest od zajecia
stanowiska przez inny organ, organ
ten takze moze by¢ powiadomiony o
mozliwosci uczestniczenia w

mediaciji.

W tresci zawiadomienia organ
informuje o koniecznosci wyrazenia
zgody na udziat w mediacji oraz o

wybranie mediatora.

Strony informowane sg réwniez o
zasadach prowadzenia mediaciji

oraz o zasadach ponoszenia jej
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Mediacje w postepowaniu administracyjnym

kosztow.

Strona ma tylko 14 dni na
udzielenie odpowiedzi na
zawiadomienie 0 mozliwosci

przeprowadzenia mediacji.

Brak zgody na udziat w mediacji
skutkuje brakiem przeprowadzania
postepowania mediacyjnego w

danej sprawie.

W razie gdy strony postepowania
administracyjnego wyrazg zgode na
mediacje, organ zobowigzany jest
do wydania postanowienia o

skierowaniu sprawy do mediacji.
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Mediacje w postepowaniu administracyjnym

Organ wskazuje jaki mediator
bedzie prowadzit postepowanie

mediacyjne.

Mediatora mogg wybrac strony
postepowania, a jesli uczestnicy
mediacji tego nie zrobili, wskazanie
mediatora przypada organowi

administracji publicznej.

Mediator zaangazowany do
postepowania mediacyjnego musi
posiada¢ odpowiednig wiedze i
umiejetnosci w zakresie
prowadzenia mediacji w sprawach

danego rodzaju.
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Mediacje w postepowaniu administracyjnym

Mediacja co do zasady powinna
zakonczyc¢ sie w terminie 2

miesiecy.

Organ, ktéry kieruje sprawe do
mediacji musi odroczy¢ rozpoznanie

sprawy na czas trwania mediacji.

Jesli uczestnicy mediacji wyrazili

zgodny wniosek lub wystgpity inne
wazne powody, istnieje mozliwosc
wydtuzenia czasu trwania mediacji

maksymalnie o jeden miesigc.

Jesli mediacja okaze sie by¢
nieskuteczna i nie dojdzie do
osiggniecia celow mediacji, organ
wyda postanowienie o zakonczeniu
mediacji i zatatwia sprawe na

zasadach ogolnych.
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Mediacje w postepowaniu administracyjnym

Mediatorem moze byC osoba
fizyczna, ktora posiada petng
zdolnos¢ do czynnosci prawnych i

korzysta z petni praw publicznych.

Mediator powinien by¢ wpisany na
liste statych mediatoréw lub do
wykazu instytucji i osob
uprawnionych do prowadzenia
postepowania mediacyjnego,
prowadzonych przez prezesa sadu
okregowego, lub na liste
prowadzong przez organizacje
pozarzgdowg lub uczelnie, o ktorej
informacje przekazano prezesowi

sadu okregowego.
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Mediacje w postepowaniu administracyjnym

W przypadku gdy organ prowadzacy
postepowanie jest uczestnikiem
mediacji, mediatorem moze byc¢

wytacznie osoba wpisana na liste

statych mediatorow lub do wykazu
instytucji i oséb uprawnionych do
prowadzenia postepowania
mediacyjnego, prowadzonych przez
prezesa sadu okregowego, lub
mediator wpisany na liste
prowadzong przez organizacje
pozarzgdowg lub uczelnie, o ktorej
informacje przekazano prezesowi

sgdu okregowego,

Mediatorem nie moze by¢
pracownik organu administraciji
publicznej, przed ktérym toczy sie

postepowanie w sprawie.
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Mediacje w postepowaniu administracyjnym

Mediator prowadzi mediacje, dazac
do polubownego rozwigzania sporu,
w tym przez wspieranie uczestnikow
mediacji w formutowaniu przez nich

propozycji ugodowych.

Przebieg postepowania
mediacyjnego w postepowaniu

administracyjnym:

W razie wydania postanowienia o
skierowaniu do mediacji, wybrany
mediator otrzymuje dane dane
kontaktowe uczestnikow mediacji
oraz ich petnomocnikow, w
szczegolnosci numery telefonow i
adresy poczty elektronicznej, jesli

byly one udostepnione.
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Mediacje w postepowaniu administracyjnym

Mediator musi zapoznac sie z
aktami sprawy, w razie potrzeby
moze sporzgdzi¢ z nich notatki,
kopie lub odpisy (o ile uczestnicy
mediacji uprzednio nie wyrazili
zgody na zapoznania sie przez

mediatora z aktami sprawy).

Postepowanie mediacyjne
prowadzone jest z wytgczeniem

jawnosci.

Wszelkie informacje uzyskane
podczas postepowania
mediacyjnego muszg by¢

zachowane w tajemnicy.
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Mediacje w postepowaniu administracyjnym

Ujawni¢ mozna tylko tresc¢ ugody i
protokot z przebiegu postepowania

mediacyjnego.

Obowigzek zachowania w tajemnicy
wszelkich faktow, o ktorych
mediator, uczestnicy mediacji i inne
osoby biorgce udziat w mediaciji,
dowiedzieli sie w toku mediacji, nie
dotyczy sytuacji, gdy uczestnicy
mediacji wyrazg zgode na

ujawnienie okreslonych informaciji.

Z przebiegu mediacji w

postepowaniu administracyjnym

sporzadza sie protokot, ktory

okresla:
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Mediacje w postepowaniu administracyjnym

— czas i miejsce

przeprowadzenia mediacji;

— imiona i nazwiska (nazwy)
oraz adresy (siedziby)

uczestnikow mediacji

— imie i nazwisko oraz adres

mediatora

— dokonane ustalenia co do

sposobu zatatwienia sprawy

— podpis mediatora oraz
uczestnikow mediacji, a jezel
ktorykolwiek z uczestnikow
mediacji nie moze podpisac
protokotu, wzmianke o

przyczynie braku podpisu.
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Mediacje w postepowaniu administracyjnym

Protokot z mediaciji musi byc
niezwiocznie przedtozony organowi
administracji publicznej, ktory

prowadzi postepowanie.

Protokét jest dotgczany do akt
sprawy. Odpis tego dokumentu
otrzymujg réwniez uczestnicy

mediaciji.

Mediator za wykonane czynnosci w
zwigzku z przeprowadzong
mediacjg ma prawo otrzymac
wynagrodzenie oraz zwrot
wydatkéw zwigzanych z

przeprowadzeniem mediaciji.

Wyijatkiem jest sytuacja, gdy

mediator wyrazit zgode na
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Mediacje w postepowaniu administracyjnym

prowadzenie mediacji bez

wynagrodzenia.

Koszty wynagrodzenia i zwrotu
wydatkoéw zwigzanych z
przeprowadzeniem mediacji
pokrywa organ administraciji
publicznej, a w sprawach, w ktorych
moze by¢ zawarta ugoda - strony w
rownych czesciach, chyba ze

postanowig one inaczej.

Koszty mediacji sq pokrywane

niezwlocznie po jej zakonczeniu.
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